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1. Zakres dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wielkiej Wsi

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Wielkiej Wsi (GOPS), z siedziba w Szycach, Plac Wspdlnoty 2

realizuje zadania w zakresie:

— pomocy spotecznej, zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj.: Dz. U. z 2016 r.,
poz. 930 z pdzn. zm.), z uwzglednieniem podziatu na:

*  zadania wlasne gminy, w tym o charakterze obowigzkowym,

*  zadania zlecone z zakresu administraciji rzadowe;j,

—  przeciwdzialania przemocy w rodzinie, zgodnie z ustawa z dnia 25 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.),

— udzielania pomocy w ramach $wiadczen rodzinnych, ktére realizowane sa jako zadanie zlecone z zakresu
administracji rzadowej, zgodnie z ustawsa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj:. Dz. U.
2 2013 1., poz. 1456 z pézn. zm.),

— udzielania pomocy w ramach $wiadczed wychowawczych, ktére realizowane sa jako zadanie zlecone
z zakresu administracji rzadowej, zgodnie z ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy pafstwa w
wychowaniu dzieci (tj:. Dz. U. z 2016 r., poz. 214 z p6zn. zm.),

— udzielania pomocy w ramach $wiadczenn z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenia postgpowania
w sprawie dtuznikéw alimentacyjnych, ktére sq wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzadowej, zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tj. Dz.
U. z 2012 1. poz. 1228 z pézn. zm.),

— wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej (Dz.U. z 2011 r., Nr 149, poz. 887 z pdzn. zm.),

— inne zadania — na podstawie uchwat Rady Gminy Wielka Wies, zawartych uméw 1 porozumien.

2. Struktura organizacyjna Os$rodka oraz koszty jego utrzymania

Zgodnie z § 5 Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wielkiej Wsi dla
zapewnienia wiasciwego funkcjonowania Os$rodka i nalezytej obstugi klientéw ustalona zostala nastepujaca
struktura organizacyjna:

—  Kierownik

—  Sekcja Pomocy Srodowiskowej,

—  Sckcja ds. Swiadczen dla Rodzin,

—  Sekcja Ksiggowo-Administracyjna,
— Punkt Wsparcia i Pomocy Rodzinie,

— Samodzielne stanowisko ds. koordynacji pracy $wietlic srodowiskowych 1 Centrum Wolontariatu,
1) Stan zatrudnienia w 2016 r.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku w Osrodku Pomocy Spotecznej zatrudnionych byto
(w réznych okresach) ogdtem 16 oséb, w wymiarze 15,5 etatu, w tym:
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Tabela 1. Stan zatrudnienia w GOPS Wielka Wie§ na przestrzeni 2016 roku

Ilosé¢ Ilosé¢

Lp. Stanowisko o0s6b | etatow Uwagi
1. Kierownik 1 1 —
Sekcja Ksiggowo - Administracyjna
Glowny Ksiggowy 1 1 —
3. Specjalista ds. kadr i ptac 1 1
Sekcja Pomocy Srodowiskowej
4. Starszy Pracownik Socjalny 4 4 (w tym 1 osoba na urlopie macierzyfiskim)
5. Pracownicy socjalni 1 1 (osoba na zastgpstwo)
Koordynator ds. przeciwdziatania
6. | przemocy w rodzinie / pracownik 1 0,5
socjalny
7. Asystent Rodziny 1 1
g opiekunka $wiadczaca ustugi 1 1 -
opiekuncze
Sekcja Swiadczen dla Rodzin
9. Inspektor 1 1
ds. $wiadczen dla rodzin
10. Inspektor ds. Funduszu 1 1 (w 2016 r. osoba na utlopie macierzynskim —
alimentacyjnego Zastgpstwo)
11. Pracownik biurowy 1 1
Pozostali pracownicy
Samodzielne stanowisko ds.
12 koordynacji pracy $wietlic 1 1
srodowiskowych i Centrum
Wolontariatu
Razem: 16 15,5

Ponadto Osrodek zatrudnial (w réznych okresach), w oparciu o umowy zlecenia, 18 osob (gtéwnie
opickunek srodowiskowych $wiadczacych ustugi opiekuticze), oraz 5 specjalistow w ramach Punktu Wsparcia 1
Pomocy Rodzinie. Rozklad zatrudnienia obrazuja tabele Nr 2, 31 4.

Tabela 2. Wykaz kadry zatrudnionej w 2016 r. w ramach uméw-zlecei — Punkt Wsparcia i Pomocy Rodzinie

Lp. Stanovnsko/rodz?] , Ilos¢ oséb Oktes zatrudnienia
wykonywanych zajec
1. psycholog 1 01.01.2016 r. — 31.12.2016 t.
2. prawnik 1 01.01.2016 «. — 31.12.2016 1.
3. Psychoterapeuta dziecigcy 1 01.01.2016 r. — 31.12.2016 1.
4. Psycholog — Interwent 1 01.04.2016 r. — 31.12.2016 1.
5. Policjant 1 01.04.2016 r. — 31.12.2016 r.
Razem: >
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Tabela 3. Wykaz kadry zatrudnionej w 2016 r. w ramach uméw-zlecent

St isk dzaj Tlo$¢
Lp. RO ST 57T z.a], O,SC Oktes zatrudnienia
wykonywanych zajec 0so6b
1.01.2016¢r. — 31.12.2016 t.
1. Prawnik 1 01.01.2016r. = 51.12.2016 «
Tool oniclar
2. ustugt opickuficze 12 01.01.2016 . — 31.12.2016 1.
(w réznych czasookresach)
3. Osoba sprzatajaca 1 01.01.2015 1. — 31.12.2015 1.
4. Pracownik Biurowy (do obslugi 1 01.04.2016 . — 31.12.2016 1.
tzw. 500+)
5. Archiwista 1 01.04.2016 . — 30.04.2016 t.
01.01.2016t. — 31.12.2016 t.
6. Uslugi szkoleniowe i warsztaty 2 ' '
Razem: 18

Kontynuacja zatrudnienia w 2016 r. kadry Os$rodka o ww. specjalistéw, spowodowana byl m.in.
konieczno$cia zapewnienia odpowiedniej jakos$ci realizowanych zadad oraz prawidlowym zabezpieczeniem
nowych przedsiewzigé, wynikajacych w szczegdlnosci z:

o realizacji ,,Programu wspierania rodziny i systemu piecgy astepezef na lata 2016 — 20187,

o realizacji Programn Prieciwdziatania Prgemocy w Rodzinie na terenie gminy Wielka Wies na lata 2016 — 2018
wLatrgymal Przemoc”, w tym prowadzenia Punktu Wsparcia i Pomocy Rodzinie,

e usprawnieniem obstugi zadan w zakresie pomocy spolecznej, $wiadczent rodzinnych, §wiadczen
wychowawczych tzw. 500+ 1 funduszu alimentacyjnego, a takze koniecznos$cigq zapewnienia ustug

opiekuniczych, w zwiazku ze wzrostem oséb uprawnionych do ww. $§wiadczenia.

2) Pracownicy socjalni i praca socjalna

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spolecznej, liczba pracownikéw socjalnych winna by¢
proporcjonalna do liczby ludno$ci gminy, w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkadcow.
W 2016 roku Ofsrodek nie spelnial tego wymogu zatrudniajac 4,5 pracownikéw socjalnych (liczba
mieszkancoéw gminy na dzien 31.12.2016 r.: 11 087 oséb).

Jednym z podstawowych zadan pracownika socjalnego jest wykonywanie pracy socjalnej, ktora stanowi
obligatoryjne zadanie gminy (art. 17 ust. 1 pkt 10 ustawy o pomocy spotecznej). Praca socjalna jest dziatalnoscia
ulatwiajaca jednostkom, grupom, $rodowiskom adaptacj¢ w zmieniajacych si¢ warunkach zycia poprzez
organizowanie dostepu do catego systemu ustug, umozliwiajacych w ostatecznym efekcie samodzielno$¢ zyciowsq
i godne uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Pracownicy socjalni realizuja ustawowe zalozenia pracy socjalnej, tj. poprzez swoje dzialania wspieraja
i pomagajq osobom/rodzinom w prawidlowym funkcjonowaniu spotecznym oraz whasciwym wypelnianiu rél
rodzicielskich 1 zawodowych. Wszelkie podejmowane dzialania na rzecz poprawy sytuacji klientow sa
dokumentowane w systemie ,,Helios” oraz w aktach klientéw, w wywiadach $rodowiskowych, ale réwniez
w formie réznego rodzaju notatek, protokotéw czy innej dokumentacji. W miare mozliwosci
z osobami/rodzinami, po dokonaniu uprzedniej diagnozy, pracownik socjalny zawiera kontrakt socjalny,

w ktérym zapisane sa przewidywane dzialania podejmowane zaréwno przez pracownika jak i klienta. Efektem
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spelnienia zatozen kontraktu jest kazdorazowo poprawa funkcjonowania oséb i rodzin, na miare ich mozliwosci,

trudno bowiem w kazdym przypadku oczekiwac pelnego usamodzielnienia.

Pracownicy socjalni w trakcie wywiadu $rodowiskowego diagnozuja sytuacje rodziny i otoczenia, i na tej

podstawie opracowuja plan pomocy rodzinie. W pierwszej kolejnosci zabezpieczane sa najpilniejsze potrzeby

rodziny, nast¢pnie ustala si¢ dzialania zmierzajace do poprawy sytuacji rodziny. Najczestsza metodg pracy

socjalnej stosowana przez pracownikéw socjalnych tut. Osrodka jest praca socjalna z jednostka (metoda

indywidualnego przypadku) oraz praca socjalna z mala grupa — najczesciej rodzing. Najczestsze formy pracy

socjalnej to:

w przypadku oséb bezrobotnych praca socjalna polega przede wszystkim na motywowaniu klienta do
aktywnego poszukiwania pracy, zarejestrowania si¢ w PUP, udzielaniu informaciji o wolnych miejscach
pracy (przegladanie stron internetowych), wsparcia w pisaniu dokumentéw aplikacyjnych oraz rozmowy
na temat predyspozycji oraz mozliwosci — czesto urealnianiu oczekiwan klientéw. W ramach aktywizacji
zawodowej pracownik socjalny proponuje klientom udzial w projekcie systemowym (przygotowujacym
do podjecia aktywnosci zawodowej), pracach spolecznie uzytecznych, a takze kierowane sa wnioski
o organizacje robot publicznych.

w przypadku os6b/rodzin majacych problemy w prowadzeniu gospodarstwa domowego, w tym
szczegoOlnie w gospodarowaniu budzetem domowym, pracownik socjalny edukuje osoby/rodziny w
zakresie racjonalnego gospodarowania $rodkami finansowymi, okreslania potrzeb priorytetowych,
planowania 1 przewidywania skutkow ponoszonych wydatkéw a takze monitoruje terminowosé
regulowania oplat mieszkaniowych oraz stan zadluzenia osoby/rodziny.

w przypadku 0séb/rodzin majacych trudng sytuacje finansowa pracownik socjalny, oprocz nadzoru
nad wydatkami, stara si¢ naprowadzi¢ rodzing na poszukiwanie dodatkowych Zrédet dochodu (np.
podjecie pracy dorywezej) a takze wyczerpanie mozliwosci jakie osoba/rodzina posiada np. uzyskanie
prawa do $wiadczei rodzinnych, alimentéw, swiadczenia pielegnacyjnego, $wiadczen z ZUS, stypendium
itp. Ponadto kietuje osoby/rodziny do instytucji gdzie moga uzyska¢ dodatkowe wsparcie np.
wystawiane sa zaswiadczenia do Caritas, gdzie osoby moga otrzymaé dodatkowo produkty zywnosciowe.
w przypadku oséb/rodzin majacych trudnosci opiekuniczo- wychowawcze pracownik socjalny
swiadczy prace socjalng polegajaca w szczegélno$ci na edukowaniu i poradnictwie w zakresie
prawidtowej opieki i wychowywania dzieci, prawidlowych postaw rodzicielskich, proponuje - o ile
zachodzi taka potrzeba - kontakt z psychologiem, poradnia psychologiczno — pedagogiczna, udzial
w projekcie systemowym. W szczegélnie trudnych sprawach pracownik socjalny wnioskuje o objecie
rodziny wspatciem asystenta rodziny lub/i kuratora. Aby na biezaco monitorowal sytuacje pozostaje
réwniez w kontakcie ze szkola, pedagogiem szkolnym, oraz — ewentualnie — otoczeniem wspierajacym
rodzing np. dziadkami czy rodzefstwem. W ramach pracy socjalnej zabezpieczane sa potrzeby dziecka
np. w formie wnioskowania z urzedu o dozywianie w szkole, kierowania dziecka na kolonie letnie, lub
motywowanie rodzicéw do dopilnowania aby dziecko uczestniczylo w zajeciach $wietlicowych czy
innych zajeciach pozalekcyjnych.

w przypadku os6b/rodzin borykajacych si¢ z problemem alkoholowym pracownik socjalny
motywuje do podjecia leczenia odwykowego, kieruje wniosek do GKRPA, w miar¢ mozliwosci, np.
poprzez niezapowiedziane wizyty w §rodowisku, monitoruje utrzymywanie trzezwosci, zabezpiecza
potrzeby rodziny poprzez m.in. wnioskowanie o zamiane formy pienieznej §wiadczen na niepieniezna.

w przypadku oséb starszych, chorych i niepetnosprawnych, gdzie gléwnym powodem dla ktérego
osoby/rodziny korzystaja z pomocy GOPS sa znaczne wydatki ponoszone na leki i leczenie, a z
oczywistych przyczyn nie ma mozliwosci usamodzielnienia, pracownik socjalny najczesciej podejmuje
szereg dziatan wspierajacych, poczawszy od rozmowy (czesto posiadajacej szczegdlng wartos¢ dla osob
samotnych 1 chorych), poprzez zabezpieczenie opieki, np. w formie uslug opiekunczych, kontakcie z
lekarzami (np. umawianie wizyt jesli jest taka potrzeba), pomocy w uzyskaniu np.: sprzetu medycznego,
skierowania na turnusy rehabilitacyjne, orzeczenia o niepelnosprawnosci na potrzeby nabycia prawa do
zasitku pielegnacyjnego czy zasitku stalego, uzyskania ewentualnych §wiadczen rentowych itp., z urzedu

whnioskuje o przyznanie np. §wiatecznych paczek zywnosciowych.
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W 2016 roku pracg socjalng objetych zostato 251 rodzin, przy czym wylacznie w postaci pracy socjalnej
zostaly objete 50 rodzin. Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny, czyli umowe
dwustronna zawierang przez pracownika socjalnego z podopiecznymi w celu znalezienia najlepszego rozwigzania
dla trudnej sytuacji zyciowej klienta.

W 2016 r. pracownicy socjalni zawarli 18 kontraktéw socjalnych..

Pracownicy socjalni Osrodka przeprowadzili 648 wywiady Srodowiskowe (w tym: 138 wywiadow
petnych, 510 wywiadow aktualizacyjne).
Srednio na jednego pracownika przypadaly ok. 162 wywiady rocznie, a kazdy z pracownikéw mial pod swoja
opieka ok. 62 srodowisk (gospodarstw domowych), z ktérymi spotykat si¢ wielokrotnie w celu rozwiazywania
ich probleméw.
W 2016 1. wydano m.in. 1 006 decyzji administracyjnych w zakresie pomocy spotecznej, w tym:
— 64 decyzje przyznajacych zasilki okresowe,
— 11 decyzji w sprawie przyznania zasitku stalego,
— 25 decyzji przyznajacych §wiadczenie z pomocy spotecznej w postaci ustug opiekuniczych,
— 497 decyzji przyznajace zasitki celowe, specjalne zasitki celowe oraz zasitki celowe udzielone pod warunkiem
zwrotu czesci lub catosdci kwoty zasitku,
— 166 decyzji przyznajacych zasitki celowe na zakup zywnoéci w ramach programu wieloletniego ,,Pomoc
pafistwa w zakresie dozywiania”,
— 26 decyzji przyznajacych §wiadczenie niepieniezne w formie artykuléw zywnosciowych w ramach programu
wieloletniego ,,Pomoc pafstwa w zakresie dozywiania”,

— 103 decyzje przyznajace pomoc w postaci goracego positku w szkotach, w ramach programu wieloletniego
,Lomoc pafstwa w zakresie dozywiania”,

— 106 decyzji przyznajacych $wiadczenia niepieni¢zne z pomocy spotecznej w formie pomocy rzeczowej,
— 2 decyzje przyznajacych pomoc w zwigzku ze zdarzeniem losowym,

—  przygotowano projekty 32 decyzji ustalajacych prawo do $wiadczenr opieki zdrowotnej,

— 1 decyzja kierujaca do domu pomocy spotecznej,

— 1 decyzje ustalajacych badZ zmieniajacych odptatnosé za pobyt w DPS,

— 4 decyzje odmawiajacych przyznania $wiadczenia pieni¢znego w postaci zasitku celowego;

Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wielkiej Wsi, stosownie do zglaszanych przez
siebie potrzeb, podnosili w 2016 r. swoje kwalifikacje poprzez udzial w ok. 15 réznego rodzaju warsztatach
i szkoleniach.

3) Koszty utrzymania Osrodka

W 2016 roku Gmina Wielka Wie§ na zadanie wlasne o charakterze obowigzkowym, jakim jest ,(...)

utrgymywanie osrodka pomocy spotecne, w tym apewnienie Srodkdw na wynagrodzenie pracownikdw” (art. 17 ust. 1 pkt 18

ustawy o pomocy spolecznej), zabezpieczyta w budzecie Osrodka kwote 860 019,00 21 .

Wykonanie za 2016 rok wyniosto 776 006,87 zt (w 2015 r. — 717 155,09 z1), z czego dotacja z budzetu
panistwa stanowita kwote 78 141,59 zt (w 2015 r — 62 428 z1).

Ze $rodkéw pokryto muin.

e wynagrodzenia osobowe i pochodne — 577 234,11 zt
e wynagrodzenia bezosobowe — 28 375 zt
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e zakup materialéw 1 wyposazenia — 15 465,61 zl,

e zakup energii — 7 745,42 zt

e zakup ustug pozostalych (uslugi pocztowe, naprawy sprzetu, itp.) — 84 230,75 z1
e zakup uslug telefonii stacjonarnej, Internet — 5 047,18 zt

e ryczalty samochodowe i podréze stuzbowe — 12 222,04 z1

e szkolenia pracownikéw — 7 824,86 zt

e odpis na ZFSS — 17 675 zt

e inne (oplaty, zakup ustug zdrowotnych, podatek, zakupy inwestycyjne): 20 186,42

3. Realizacja budzetu

Dziatalno$¢ Osrodka Pomocy Spotecznej w 2016 roku finansowana byla:
1. ze Srodkéw budzetu Gminy Wielka Wies,

2. ze srodkéw budzetu patistwa (dotacje celowe),

1) Plan budzetu na 2016 rok

Budzet Gminy Wielka Wie$ na 2016 rok zostal przyjety Uchwalg Budzetowa Gminy Wielka Wie$ na
rok 2015 (Uchwala Budzetowa Gminy Wielka Wie§ na rok 2016 Nr XX1I/235/2015 Rady Gminy
Wielka Wie$ z dnia 29 grudnia 20151, ) W 2016 roku Osrodek dysponowal budzetem w tacznej wysokosci
10 443 990,20 z1. (plan po zmianach — dzialy 851, 852), (w 2015 — 3 633 651,64 z1)

Na realizacje zadan whasnych, finansowanych w calo$ci ze $rodkéw budzetu gminy, Osrodek

dysponowat w 2016 roku nastepujacymi srodkami (plan po zmianach):

—  rozdzial 85202 — domy pomocy spotecznej 149 000 zt
—  rozdzial 85214 — zasitki i pomoc w natutze (z. celowe) 166 572 zt
—  rozdzial 85228 — ustugi opiekuncze 147 650 zt

Razem: 463 222 zx

Na realizacj¢ zadad wlasnych gminy, dofinansowanych ze srodkéw budzetu Wojewody Malopolskiego,

Osrodek dysponowal w 2016 roku nast¢pujacymi srodkami (plan po zmianach):

W tym srodki z budzetu

gminy
—  rozdzial 85206 — asystent rodziny 41 063 zt 27 56321
—  rozdzial 85213 — sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, § 2030 15452 7t 3000 zt
—  rozdzial 85214 — zasitki i pomoc w naturze, § 2030 (z. okresowe) 69 838 zt 7838 zt
—  rozdzial 85216 — zasitki state 168 449 zt 20 000 zt
—  rozdzial 85219 — o$rodek pomocy spolecznej 860 019 zt 781 192 zt
—  rozdzial 85206 — wspieranie rodziny — rodziny zastepcze 102 000 zt 22000 zt
— rozdzial 85295 — pozostata dziatalnos¢ (dozywianie, program
Aktywni i Potrzebni, PSU, dowéz oséb do SDS) 287 590 z1 168 590 zt
Razem: 1544 411 4 1030 183 zt
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Na realizacj¢ zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej, finansowanych w catodci ze Srodkdw
budzetu Wojewody Malopolskiego, Osrodek dysponowal nast¢pujacymi srodkami:

—  rozdzial 85195 — pozostala dziatalno$¢ (§wiadczeniobiorcy inni niz ubezpieczeni) 870 zt
— rozdzial 85212 — §wiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna, fundusz alimentacyjny 2070 856 z1
—  rozdzial 85213 — skladki na ubezpieczenia zdrowotne, § 2010 4 282 71
—  rozdzial 85295 — karta duzej rodziny 473,02 zt

6 005 409,63 zt
Razem: 8 081 890,60 zt

— rozdziat 85211 — §wiadczenie wychowawcze

GOPS w Wielkiej Wsi, w ramach powierzenia przez Starostwo Powiatowe w Krakowie zadania
zwiazanego z wyplata §wiadczenia z pomocy spolecznej, w postaci pomocy pieni¢znej na czgsciowe pokrycie
kosztéw utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej oraz kontynuowanie nauki (rozdzial 85204),
dysponowat §rodkami w wysokosci 80 000 =zt.

Na mocy Porozumienia Nr CAZ.IRP.612.02/2015 z dnia 14 lutego 2015 r. w sprawie prac spolecznie
uzytecznych, zawartego przez Gming Wielka Wies ze Starostg Krakowskim, Osrodek dysponowat kwota 12 000
zX.

Wykres 1. Plan finansowy GOPS w Wielkiej Wsi na 2016 rok
o

@
%’\r
o

B srodki z budzetu Woj dy

@ $rodki gminne

@ $rodki z budzetu Starostwa w Krakowie

2) Wykonanie budzetu Osrodka w 2016 roku

Srodki finansowe ujete w budzecie zaréwno na realizacj¢ zadan zleconych, jak i wlasnych zabezpieczyly
przewidywane potrzeby w 2016 roku.
W 2016 roku budzet Osrodka zostal wykonany w 96,79%. Wydatkowano tacznie kwote 10 108 876,45
zt, w tym:
e §rodki wilasne: 1323 672,08 zt (87,36 % wykonania zalozonego budzetu ze srodkéw wlasnych),
e srodki z dotacji budzetu Wojewody Malopolskiego: 8 715 573,41 z¥ (98,50% wykonania przekazane;
dotacji),
e §rodki przekazane przez Starostwo Powiatowe w Krakowie: 69 630,96 zt (87,04 % planu),
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Wykres 2.Realizacja planu finansowego GOPS w 2016 roku.
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Tabela 4. Informacja dot. wykonania planu finansowego GOPS Wielka Wies za 2016 rok

Rozdziat Nazwa Plan b}ldzetu po . . .
zmianach Zadania Zadania wlasne Zadanie
Razem %
wlasne - zlecone
1 2 3 4 5 6 8 9
85195 pozostala dzialalno$¢ — §wiadczeniobiorey inni | 870 - - 879 870 100
niz ubezpieczeni

85202 domy pomocy spotecznej 149 000 128 907,26 - - 128 907,26 86,51
85204 rodziny zastgpcze 102 000 19 812,46 - 69 630,96 89 443,42 87,69
85206 zadania z zakresu wspierania rodziny 41 063 26 972,14 13 500 - 40 472,14 98,56
85212 $wiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny 2070 856 - - 2070 807,65 2070 807,65 99,99
85213 sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 19 734 927,59 12 452 3907,32 17 286,91 87,60
85214 zasilki 1 pomoc w naturze 236 410 174 401,59 61 889,78 - 236 291,37 99,95
85216 zasilki state 168 449 13 068,88 148 449 - 161 517,88 95,89
85219 os$rodek pomocy spolecznej 860 019 697 865,28 78 141,59 - 776 006,87 90,23
85228 ustugi opiekucze 147 650 92 690,20 - - 92 690,20 62,78
85295 pozostala dzialalno$¢ — dozywianie 198 000 70 064,56 116 743,98 - 186 808,54 94,35
85295 prace spolecznie uzyteczne 12 000 11 923,20 - - 11 923,20 99,19
85211 $wiadczenie wychowawcze tzw 500+ 6 027 454,63 19 961,68 - 6 005 409,63 6025 371,31 99,97
85295 pobyt w schroniskach 12 500 12 500 12 590 - 12 590 100

85395 pozostala dziatalnos¢ — RPO 33 242,55 - - 202 932,12 202 932,12 61,05
85395 pozostala dzialalnos¢ — ,,Aktywni i Potrzebni” 41 000 33 337,24 33 337,24 81,31
85395 pozostala dzialalnos¢ — dow6z do SDS 24 000 21150 21150 88,13




85395

pozostala dzialalno§¢ —Karta Duzej Rodziny

473,02

470,34

470,34

99,97

Razem:

10 443 990,20

1323 672,08

431 176,35

8 354 028,02

10 108 876,45

96,79
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4. Zadania z obszaru pomocy spofecznej realizowane przez Osrodek

1) Dane statystyczne dotyczace klientéw systemu pomocy spofecznej na terenie gminy Wielka Wie$

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w 2016 roku objal wsparciem (Swiadczeniami bez wzgledu na ich rodzaj,

forme, liczbe 1 Zrédlo finansowania) 251 rodzin (w tym 50 wylacznie w formie pracy socjalnej) w ktérych zyto 578 oséb.
Gmine Wielka Wies, wedlug stanu na dzied 31 grudnia 2016 r., zamieszkiwalo 11 087 os6b. Tym samym nalezy stwierdzié,

1z 6,37% ogotu mieszkancoéw gminy zostalo objetych pomoca, czyli na poziomie poréwnywalnym do roku ubieglego.

Beneficjentami pomocy spolecznej byly gléwnie osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji Zyciowej,

wykluczone lub zagrozone wykluczeniem spotecznym.

osoby

Ponizsze tabele (nr 7 1 8) obrazuja liczbe 0séb objetych pomoca spoteczna w latach 2012-2016 oraz liczbg os6b

objetych w 2016 1. systemem pomocy spotecznej w stosunku do ogdlnej liczby mieszkadcdw gminy — w podziale na

poszczegolne miejscowosci.

Tabela 5. Liczba rodzin objetych pomoca spoteczng w latach 2012 — 2016

Rok 2012 2013 2014 2015 2016
Liczba rodzin 273 274 282 258 251
Tabela 6. Liczba 0s6b objetych pomoca spoteczna w 2016 roku z podziatem na miejscowosci
. . ., liczba os6b objetych procent klientéw GOPS w
. . liczba mieszkancow .
Lp. | nazwa miejscowosci -~ pomoca spoteczna stosunku do liczby
mieszkancow ogotem

1 | Beblo 1216 65 53
2 | Bedkowice 546 34 6,2
3 | Bialy Kosciot 1041 44 4.2
4 | Czajowice 615 61 9,9
5 | Giebuttow 1241 62 49
6 | Modlnica 1618 66 4,0
7 | Modlniczka 1472 62 4,2
8 | Pradnik Korzkiewski 269 17 6,3
9 | Szyce 470 26 5,5
10 | Tomaszowice 869 41 47
11 | Wielka Wies$ 1284 48 3,7
12 | Wierzchowie 446 52 11,66

Razem 11 087 578 5.2

Najwiekszy procent oséb objetych pomoca tut. Osrodka w stosunku do ogdlnej liczby mieszkancow

poszczegblnych miejscowosci odnotowany zostat w solectwach: Wierzchowie 11,66 % (w 2015: 13,21%), Czajowice 9,9%
(w 2015: 13,24%), Bedkowice 6,2 % (w 2015: 7,25%).
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dzieci), co obrazuje tabela nr 9. Liczba rodzin z dzie¢mi utrzymuje si¢ na tym samym poziomie co w roku 2015.

Z kolei najwiecej dzieci z rodzin znajdujacych sie w gminnym systemie pomocy spolecznej zamieszkuje
miejscowosct: Czajowice (36 dzieci), Beblo (24 dzieci), Wierzchowie (23 dziec) Modlnica (24 dzieci) Modlniczka (23

Tabela 7. Liczba rodzin objetych pomoca spoteczng w 2016 roku — w poszczegblnych miejscowosciach gminy

Lp. nazwa miejscowosci liczba rodzin W tym. hc.zba
dzieci

1 | Bebto 32 24

2 | Bedkowice 11 12

3 | Bialy Kosciot 20 20

4 | Czajowice 24 36

5 | Giebultéw 27 12

6 | Modlnica 34 24

7 | Modlniczka 25 23

8 | Pradnik Korzkiewski 10 1

9 | Szyce 9 4

10 | Tomaszowice 15 18

11 | Wielka Wies 18 22

12 | Wierzchowie 24 23
Razem: 251 219

korzystajacych z pomocy tut. Osrodka zamieszkuje miejscowosci: Bebto, Modlniczke, Modlnicg 1 Giebuttow)

Sposréd  beneficjentéw  gminnego systemu pomocy spolecznej najwigcej rodzin (i oséb w rodzinach)

Tabela 8. Liczba rodzin objetych pomoca spotecznag w latach 2012 — 2016 w poszczegdlnych miejscowosciach

Lp. | Nazwa miejscowosci 2012 2013 2014 2015 2016
1 | Bebto 36 33 40 36 32
2 | Bedkowice 19 18 16 14 11
3 | Bialy Kosciot 20 26 26 18 20
4 | Czajowice 18 23 26 25 24
5 | Giebultéw 22 28 28 29 27
6 | Modlnica 35 34 31 29 34
7 | Modlniczka 34 33 29 28 25
8 | Pradnik Korzkiewski 12 10 9 10 10
9 | Szyce 11 6 16 9 9
10 | Tomaszowice 16 15 19 16 15
11 | Wielka Wies 29 28 24 24 18
12 | Wierzchowie 21 20 18 20 24

Razem 288 273 274 258 251

Tabela 9. Liczba 0s6b objetych pomoca spoteczna w latach 2012 — 2016 roku w poszczegdlnych miejscowosciach

Lp. | Nazwa miejscowosci 2012 A AL ALl 2
1 | Beblo 72 69 86 75 65
2 | Bedkowice 53 51 41 40 34
3 | Bialy Kosciot 49 59 73 45 44
4 | Czajowice 53 69 58 74 61
5 | Giebuttow 39 43 74 64 62
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6 | Modlnica 87 84 77 64 66
7 | Modlniczka 75 72 71 70 62
8 | Pradnik Korzkiewski 18 18 17 16 17
9 | Szyce 30 31 31 23 26
10 | Tomaszowice 41 39 38 39 41
11 | Wielka Wie§ 59 57 62 52 48
12 | Wierzchowie 60 58 47 58 52
Razem: 703 658 650 620 578

Dwa ponizsze wykresy (nr 4 i 5) obrazuja liczbowe dane dot. typéw rodzin objetych pomoca — z uwzglednieniem liczby

0s6b w tych rodzinach oraz liczby dzieci.

Wykres 3. Typy rodzin objetych pomoca w 2016 r. — z uwzglednieniem liczby oséb

120 /

100 B 1 osobowe

20 B 2 osobowe

B3 osobowe

60
B4 osobowe

40 5 osobowe

NN

20 E6 i wigcej osob.

Zgodnie z obrazem przedstawionym na powyzszym wykresie najwyzsza pozycje w grupie rodzin stanowia rodziny
1-osobowe, w dalszej kolejnosci rodziny dwu-, trzy - i czteroosobowe. Taka tendencja utrzymuje si¢ od kilku lat.

Wykres 4. Typy rodzin objetych pomoca w 2016 r. — z uwzglednieniem liczby dzieci

E1 dziecko
B 2 dzieci
B3 dzieci
04 dzieci
W5 dzieci
B 6 dzieci

Sposréd rodzin z maloletnimi dzie¢mi najwigksza pozycje stanowiq rodziny z 2 dzieci oraz z jednym dzieckiem.

Pomocy spolecznej udziela si¢ osobom lub rodzinom w szczegélnosci z powoddéw, okreslonych w art. 7 ustawy o
pomocy spotecznej, tj.:
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e ubdstwa,

® sieroctwa,

®  bezdomnosci,

e bezrobocia,

e niepetnosprawnosci,

e dlugotrwalej choroby,

e przemocy w rodzinie,

e potrzeby ochrony macierzyfistwa,

e potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi,

e bezradnosci w sprawach opiekufczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w
rodzinach niepelnych lub wielodzietnych,

e braku umiejetnosci przystosowania si¢ do zycia w spoleczenstwie mltodziezy opuszczajacej placéwki opiekuficzo-
wychowawecze,

e trudnodci w przystosowaniu si¢ do zycia 0s6b opuszczajacych zaklady karne,

e alkoholizmu i narkomanii,

e kleski zywiolowej i ekologicznej.

Prawo do $wiadczent z pomocy spotecznej przystuguje osobom lub rodzinom spelniajacym kryteria dochodowe,
okreslone w ustawie, ktére od 1 pazdziernika 2015 r. zgodnie z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 14.07.2015 r. w

sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot §wiadczed pieni¢znych z pomocy spolecznej (Dz. U. z 2015

r., poz. 1058), wynosza:
— dla osoby samotnie gospodarujacej — 634 z1,

— dla osoby w rodzinie — 514 zl,

przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednego z powodéw wymienionych powyze;.

Ponizsza tabela przedstawia powody udzielenia pomocy spotecznej na przestrzeni ostatnich pigciu lat.

Tabela 10. Powody udzielania pomocy klientom Osrodka w latach 2012 — 2016 (dane ze sprawozdania MPiPS).

Przyczyna 2012 2013 2014 2015 2016
ubdstwo 117 113 117 116 103
sieroctwo 0 0 0 0 0
bezdomnosé 7 5 5 3 2
bezrobocie 63 62 64 62 53
potrzeba ochrony macierzyistwa, w tym 1 7 25 19
wielodzietno$é 15
niepetnosprawnosc¢ 90 89 80 82 90
dtugotrwata choroba 159 139 129 135 129
bezradno$¢ w sprawach opiekuniczo- 107 04 95 79
wychowawczych 94
przemoc w rodzinie 13 7 7 5 7
alkoholizm 39 27 30 30 21
narkomania 0 0 0 1 0
trudnosci po opuszczeniu zakladu karnego 4 9 4 3 0
zdarzenie losowe 2 12 1 2 2

Zgodnie z danymi zawartymi w tabeli nr 12 dominujacym powodem ubiegania si¢ o pomoc, podobnie jak w latach
poprzednich, jest dlugotrwala choroba, oraz w dalszej kolejnosci ubdstwo ibezradno$¢ w sprawach opiekuniczo-

wychowawczych i niepelnosprawnosé.
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2) Swiadczenia pieni¢zne i niepienig¢zne z pomocy spotecznej

Gminy Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wielkiej Wsi, w ramach realizacji zadan zawartych w art. 17 1 art. 18 ustawy

o pomocy spotecznej, przyznawal nastepujace §wiadczenia:
a) zasitki state

W 2016 roku Osrodek, przyznal i wyplacit swiadczenie z pomocy spolecznej w formie zasitku stalego 30 osobom
posiadajacym orzeczenie o umiarkowanym i znacznym stopniu niepetnosprawnosci (w tym: 27osobom z umiarkowanym
stopniem niepelnosprawnosci i 3 osobom ze stopniem znacznym) na faczng kwote 161 518 zt

b) skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektére $wiadczenia z pomocy
spotecznej i niektére §wiadczenia rodzinne

Ustawa o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych naktada na osrodek pomocy
spolecznej obowigzek oplacania skladek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajace zasilek staly, $wiadczenie
pielegnacyjne oraz dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla
bezrobotnych.

W roku 2016 Osrodek optacatl sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za:
— 29 0s6b pobierajacych zasiltek staly (253 §wiadczenia) w tacznej kwocie 13 380 zt.

— 8 0s06b pobierajacych §wiadczenie pielegnacyjne (62 $wiadczenia), w tacznej kwocie 3 907 zi.

c) zasitki okresowe

W roku ubieglym $wiadczeniami w postaci zasitkéw okresowych objetych bylo 29 rodzin. Wydatkowano kwote
ogblem 69 727 2%, z czego dotacja z budzetu panistwa stanowita 61 890 zt. Otrzymana dotacj¢ wykorzystano w 100%.

Zasilki okresowe przyznawane byly w szczegdlnosci z powodu bezrobocia (4 rodzinom na kwotg 8 420 z1) oraz
dtugotrwatej choroby (2 rodzinom na kwote 1 800 z1) i niepetnosprawnosci (2 rodzinom na kwotg 1 170 z1).

d) zasitki celowe, specjalne zasitki celowe i zasitki celowe udzielone pod warunkiem zwrotu czesci lub
catosci kwoty zasitku

Pomoc w formie zasitkéw celowych 1 w naturze byla przyznawana gléwnie na zakup Zywnosci, lekarstw, odziezy,
opalu, oplaty za media oraz zwrot kosztéw leczenia.

W 2016 r. przyznano 1 wyplacono $wiadczenia w postaci zasitkow celowych, zasitkow celowych udzielonych pod
warunkiem zwrotu czesci lub catosci kwoty zasitku, z odstapieniem od zadania zwrotu na taczna kwote 166 283,48 zt, (w
tym specjalne zasitki celowe na taczna kwote 60 503 zI) ponadto przyznano pomoc w formie §wiadczenia rzeczowego
(paczki $wiateczne, artykuly Zywno$ciowe). Ponadto 2 rodzinom wyplacono zasilek celowy na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego.

Zasilki celowe w 2016 roku byly przyznawane 1 wyptacane m.in. na:
e zakup lekéw 1 leczenie — 10 942 z1;
e zakup opatu — 35 090 zl;
e odziez — 2 965 zt.

W 2016 roku udzielono réwniez pomocy w formie:
— 45 paczek $wiatecznych z artykutami zywno$ciowymi o wartosci 53,61 zt, w zwigzku ze §wigtami Wielkanocnymi,

— 50 paczek $wiatecznych z artykutami zywno$ciowymi o wartosci 50,00 z1, w zwigzku ze §wigtami Bozego Narodzenia,
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e) ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania osoby, z wytaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb chorych psychicznie

Pomoc w postaci ustug opiekuiczych przystuguje osobom samotnym, ktére z powodu wieku, choroby,

niepetnosprawnosci lub innej przyczyny wymagaja pomocy innych oséb, a sa jej pozbawione. Ustugi opiekunicze moga by¢
tez przyznawane osobom, ktére wymagaja pomocy innych oséb, a rodzina nie moze im takiej pomocy zapewnié. Uslugi
majg na celu utrzymanie osob starszych i niepelnosprawnych w ich §rodowisku zamieszkania.
Zakres ustug, ich wymiar oraz czas realizacji (kazdorazowo ustalane w sentencji decyzji administracyjnej) uzaleznione od
stanu zdrowia wnioskodawcy i jego sytuacji rodzinnej. Osrodek przy przyznawaniu w 2013 r. ustug opiekuniczych kierowat
si¢ zapisami Uchwaty XIX/122/2008 Rady Gminy Wielka Wie§ z dnia 27 marca 2008 t. w sprawie: szczegétowych zasad
przyznawania i odplatnosci za uslugi opiekufcze i specjalistyczne ustugi opiekuncze (...), zmieniong Uchwalqg Nr
XX1/139/2008 t. z dnia 28 maja 2008 t. oraz Uchwaly Nr XVIII/175/2012 r. Rady Gminy Wielka Wies$ z dnia 31 maja
2012 r. Odptatnosé za realizowane ustugi naliczana byla w opatciu o zapisy ww. uchwal.

W 2016 r. ta formg pomocy objeto 20 0séb (w 2015 - 20). Wydatki Gminy z tego tytutu wyniosty 92 960 zt
(w 2015: 105 170 zt.)

Ustugi $wiadczono gléwnie u oséb samotnych, schorowanych, niepelnosprawnych, wymagajacych pomocy i
opieki 0séb drugich, ktorym rodzina nie byla w stanie zapewni¢ takiej pomocy.

Ustugi opiekuicze $wiadczone na terenie gminy Wielka Wie§ — z uwagi na stan zdrowia oséb nimi objetych —
mialy w gléwnej mierze charakter pielegnacyjny (np. mycie, kapanie, ubieranie, pomoc dla 0séb chorych, dozowanie
lekarstw, przescielanie 16zka, zapobieganie powstawaniu odlezyn, karmienie), lecz réwniez obejmowaly dziatania
o charakterze gospodarczym (tj. pomoc w codziennych zajeciach domowych, robienie zakupéw, zapewnienie kontaktéw

z otoczeniem).

Koszt ogélny jednej godziny ustug opiekuniczych od maja 2012 r. wynosit 12 zt. W grudniu 2016 r.. Uchwala Rady
Gminy Wielka Wie§ podwyzszono koszt jednej godziny ustug opiekunczych do kwoty 16 zi W 2016 r. odplatnosc
catkowitg lub cze¢$ciows ponosito 17 oséb, a 3 osoby zostaly calkowicie zwolnione z ponoszenia cz¢$ciowej odplatnosci

za realizowane uslugi, w zwiazku m.in. z wysokimi kosztami leczenia, itp.

W 2016 roku nie realizowano specjalistycznych ustug opickuniczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
stanowigcych zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej 1 finansowanych z budzetu panstwa.

f) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca

W sytuacji, kiedy ustugi opickuricze sa niewystarczajace, to za zgoda tej osoby mozna ja skierowaé¢ do domu
pomocy spotecznej, o profilu odpowiednim do rodzaju choroby lub zaburzen osoby.
W 2016 r. GOPS w Wielkiej Wsi skierowal 1 osobg do domu pomocy spotecznej dla oséb dorostych przewlekle
somatycznie chorych.
W rezultacie w domach pomocy spotecznej przebywalo w roku ubieglym 7 oso6b, w tym:
- 1 osoba w Domu Pomocy Spotecznej w Karniowicach,
- 5 0s6b w Domu Pomocy Spotecznej w Batowicach,
- 1 osoba w Domu Pomocy Spolecznej w Wieckowicach.

Gmina Wielka Wie$ pokrywata w 2016 r. odplatno$é za 6 oséb przebywajacych w domach pomocy spolecznej na laczng
kwote 128 907 z1.

Nalezy podkreslié, iz podobnie jak w roku 2015, réwniez w 2016 r. nastapil znaczny wzrost $redniego
miesi¢cznego kosztu utrzymania mieszkanica w domu pomocy spolecznej o $rednio 300 z miesigcznie, przy jednoczesnym
braku podstawy do zwickszenia wysoko$ci ponoszonej przez danego mieszkanica odplatnosci w tym zakresie (waloryzacja
rent 1 emerytur ponizej 10% ustawowego kryterium dochodowej, tj. kwoty 54,20 zi, w zadnym przypadku nie wydano
decyzji zmieniajace odplatnosc).
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Tabela 11. Liczba oséb przebywajacych w domach pomocy spotecznej w Wielkiej Wisi.

Liczba skierowanych i umieszczonych Kwota odptatnosci ponoszona przez
2006 2 17 309 zt
2007 7 50 338 z1
2008 8 92 762 zt
2009 8 78 568 zt
2010 6 100 432 zt
2011 9 146 931 zt
2012 8 164 058 zt
2013 6 141 825 z1
2014 7 151 036 zt
2015 7 157 884 zt
2016 6 128 907 zt

3) Realizacja programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

W 2016 roku Gmina Wielka Wies (za posrednictwem GOPS) realizowala przyjety przez Rade Ministrow Uchwala
nr 221 z dnia 10 grudnia 2013 r. wieloletni program wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panistwa
w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020, ktérego celem jest m.in. wsparcie gmin w wypelnianiu zadan wiasnych o
charakterze obowiazkowym w zakresie dozywania dzieci oraz zapewnienia positku osobom jego pozbawionym, ze
szczegblnym uwzglednieniem 0séb z terendw objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze $rodowisk wiejskich.

Program zaklada zapewnienie dzieciom do 7 roku zycia, uczniom do czasu ukoficzenia szkoly ponadgimnazjalnej
oraz osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej, a zwlaszcza
osobom samotnym, w podesztym wieku, chorym lub niepetnosprawnym — pomocy w formie positku, §wiadczenia
pieni¢znego na zakup zywnos$ci albo §wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych. Beneficjentami
programu sg osoby i rodziny, ktorych dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza 150% kwoty kryterium dochodowego.

Calkowity koszt realizacji Programu w 2016 r. wyniost 186 808 zt, z czego $rodki wiasne Gminy, stanowily kwote
70 064 zt, a dotacja z budzetu Wojewody Malopolskiego 116 744.
Srodki w ramach Programu zostaly wydatkowane na:
— pomoc w formie goracego positku — 77 906 zt
— pomoc w formie goracego positku wydawanego w ramach programu ostonowego — 16 449 z1,
— pomoc w formie zasitkow celowych — 80 933 zt,

— pomoc w formie §wiadczenia rzeczowego — 11 520 zt.

Ogétem pomoca w ramach Programu w 2016 r. objeto: 232 mieszkancow gminy Wielka Wies, ktérzy skorzystali

z nastepujacych form wsparcia w tym zakresie:

— dozywianie dzieci i uczniéw w szkotach — 108 osob,

— dozywianie dzieci w szkolach w ramach programu oslonowego — ze wskazania dyrektoréw szkét —21 dzieci
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacii, a nie spetniajacych kryteriow ustawy),

—  zasitki celowe na zakup zywnosci — 114 oséb,

— pomoc rzeczowa w formie artykutéw zywnosciowych — 10 osdb.

Ponizsze tabele przedstawiaja dane statystyczne dotyczace liczby oséb objetych formami pomocy w ramach

Programu.
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Tabela 12. Liczba oséb objetych Programem w latach 2012-2016

2012

2013

2014

2015

2016

Ogodlna liczba oséb
objetych Programem: 226

240

256

271

232

W 2016 roku w 2 szkotach gminnych (Szkola Podstawowa w Beble oraz Szkota Podstawowa w Bialym Kosciele)

funkcjonowaly stotowki, natomiast w pozostatych szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Wielka Wies

prowadzono dozywianie w postaci goracego positku — jednodaniowego obiadu (wydawanego naprzemiennie jako zupa z

wktadka i drugie danie).

W pierwszym potroczu 2016 roku pomoca w formie dozywiania w szkotach objetych zostalo 138 dzieci (113 w

szkotach gminnych oraz 25 w szkotach pozagminnych), natomiast w Il pétroczu - 132 dzieci (103 dzieci — szkoly gminne

oraz 29 w szkolach pozagminnych). Szczegdlowe dane w tym zakresie zawierajac tabele Nr 161 17.

Tabela 13. Liczba dzieci objetych dozywianiem w szkotach gminnych w 2016 roku.

Liczba dzieci — Liczba dzieci —
Lp. Szkota i .
I pétrocze 2016 r. IT potrocze 2016 r.

1. Szkota Podstawowa w Beble 24 21

2. Szkota Podstawowa w Bedkowicach 8 9

3. Szkota Podstawowa w Biatym Kosciele 17 15

4. Gimnazjum w Bialym Kosciele 15 8

5 Przedszkole Samorzadowe w Wielkiej Wsi (z oddzialem g 5
zamiejscowym w Bialym Kosciele)

6. Przedszkole Samorzadowe w Modlniczce 5 6

- Przedszkole Samorzadowe ) 1
(Zespot Szkolno-Przedszkolny w Modlnicy)

8. Szkota Podstawowa g 7
(Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Modlnicy)

9. Gimnazjum 5 5
(Zespot Szkolno-Przedszkolny w Modlnicy)

10. Szkota Podstawowa w Modlniczce 5 5
(Zespot Szkolno-Przedszkolny w Modlnicy)

11. | Szkota Podstawowa w Wielkiej Wsi 4 1

Razem: 98 77

Tabela 14. Liczba dzieci objetych dozywianiem w szkoltach pozagminnych w 2016 roku.

Liczba dzieci Liczba dzieci —
czba dzieci —
Lp. Szkot IT pot: 2016
P ota I potrocze 20161, | Do oon€
.
1. | Zespot Szkot Specjalnych Nr 4, Krakow, 1 1
2. | Zespol Szkot w Rzasce, ul. Krakowska 2 1
3. | Zespot Szkot w Jerzmanowicach 2 1
4. | Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 6, Krakéw, 1 1
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ul. Niecala 8

5. | Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Giebultowie 3 2

6. | Przedszkole nr 25, ul. Stawowa 179 1 1

. Zespot Szkot Inzynierii Srodowiska 1 Melioracji, ul. Utanow 1 5
9

8. Przedszkole Samorzadowe Nr 137, ul. Na Btonie 15 C, ) )
Krakéw

9. | Gimnazjum Nr XVII, ul. Litewska 34 1 1

10. Specjalny Osérodek Szkolno — Wychowawczy dla 0 1
Niestyszacych

1. SOSW ,,Centrum Autyzmu i Catosciowych Zaburzen 1 1
Rozwojowych”, ul Spadochroniarzy 1, Krakdw

12. | Zespot Szkot nr 1, ul. Utanéw 3 0 1

13. | Osrodek Rehabilitacyjno — Wychowawczy w Wolbromiu 2 2

14. | Przedszkole Publiczne w Brzeziu 0 1

15. | Zespot Szkot Geodezyjno- Drogowych w Krakowie 1 3

Razem: 17 20

Z kolei pomocg w formie dozywiania w ramach programu ostonowego (tj. na wniosek dyrektorow szkél bez

koniecznosci przeprowadzenia wywiadu $rodowiskowego) objeto w 2016 r. 21 uczniéw.

5. Realizacja §wiadczen rodzinnych, wychowawczych i funduszu alimentacyjnego

W ramach realizacji $wiadczed rodzinnych, zgodnie z ustawa z dnia 23 listopada 2003 r. o $wiadczeniach

rodzinnych (.. Dz. U. z 2015 r, poz 114 2z pdéin. zm.) w roku 2016 wyplacono kwote
1666 257,39 zt.
1) Swiadczenia rodzinne
Tabela 15. Zasilki rodzinne wraz z dodatkami w latach 2013 — 2016
2013 2014 2015 2016
Zasitki rodzinne i Liczba liczba kwota liczba kwota kwota Liczba kwota
dodatki $§wiadcz | $wiadcz Swiadcz Swiadcz
1. Zasitki rodzinne 5261 517 173 5 345 528 216 5138 516 637 5834 645 713
2. Dodatki do zasitkéw — 2289 311 611 2239 259 485 1977 211 486 2322 289 560
z tytutu:
*  urodzenia dziecka 27 27 000 18 18 000 28 28 000 32 28 499
*
1
wriopd 332 206 79 775 76 28 627 161 63 232
wychowawczego 129 081
* tneo
samotnego 168 28 560 161 27 370 159 27 390 205 37 549
wychowywania dziecka
*  ksztalcenia i
rehabilitacji dziecka 193 14 960 223 16 940 210 16 000 233 22028
niepelnosprawnego
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* ia rok
rozpoczecia roku 314 | 31400 | 325 | 32500 | 319 | 31900 | 356 | 34601
szkolnego
*  podjecia nauki poza
. ) i 689 35330 674 34 340 591 31129 650 41185
miejscem zamieszkania
* h :
wychowywamaw. 566 45 280 632 50 560 594 48 440 685 61762
rodzinie wielodzietnej
3. jednorazowa
zapomoga z tyt. 69 69 000 62 62 000 76 76 000 88 88 000
urodzenia si¢ dziecka
4. $wiadczenia m 99 162,
rodzicielskie - i ) ) i
5. §wiadczenia
. , 1579 325 183 1651 350 764 1799 500 280 1883 539 861
opiekuncze
1304 1662
Rasem | 9276 | 200 | 9597 | 120 | go9p | 1M | 19238 | 15
(w.1l+w.2+w.3+w.4+w.5)

Wykres 4. Zasitki rodzinne wraz z dodatkami w latach 2013-2016

10 500
10 000
9 500
Hlizba swiadzen
rodzinnych wraz z 9 000
dodatkami
8 500
8 000
2013rok 2014 rok 2015 rok 2016 rok
Wykres 5. Jednorazowe zapomogi ,,becikowe” w latach 2013-2016
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Dla 88 rodzin wyptacono w 2016 roku 88 $wiadczenia w ramach jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia sie
dziecka (tzw. ,,becikowe”). Jest to wzrost w stosunku do lat poprzednich.

Tabela 16. Dane statystyczne za 2016 «.

Lp. Wyszczegolnienie Miesiace
I I | IIT | IV | V | VI |VII |VIII | IX | X | XI | XII

1 Liczba rodzin pobierajacych | 337 | 347 | 351 | 364 | 374 | 375 | 383 | 385 | 391 | 395 | 271 | 3064
Swiadczenia rodzinne

2 Liczba rodzin pobierajacych | 229 | 236 | 243 | 248 | 258 | 264 | 268 | 274 | 276 | 280 | 133 | 230
zasilek rodzinny, w tym:

2.1. | na1 dziecko 75 | 78 | 81 | 83 | 90 | 92 | 95 97 | 104 | 106 | 46 | 84
2.2. | na 2 dzieci 113 | 117 | 119 | 123 | 123 | 126 | 127 | 132 | 127 | 128 | 61 | 106
2.3. | na 3 dzieci 33 | 33 | 35 | 34 | 37 | 37 | 37 36 36 | 37 | 22 | 32
2.4. | na 4 i wigcej dzieci 8 8 8 8 8 9 9 9 9 9 4 8

W 2016 roku Osrodek prowadzil postgpowanie administracyjne w zakresie nienaleznie pobranych $wiadczen

rodzinnych, w wyniku ktérych odzyskat swiadczenia nienaleznie pobrane na taczng kwote 4 106 zi, z czego:

Tabela 17. Liczba wydanych w 2016 r. decyzji administracyjnych

Lp. Wyszczegolnienie liczba
1 Ogolna liczba decyzji administracyjnych w sprawach swiadczen rodzinnych 591
w tym: decyzje w sprawie nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych 10

2) Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz postgpowanie wobec dtuznikéw alimentacyjnych

W ramach realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw (tj. Dz. U. z 2016t., poz. 169 z pdzn. zm.) w roku 2016 wyptacono 663 §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
na kwote 270 280 zt.

Nalezy zaznaczy¢, ze w przypadku $wiadczed z funduszu alimentacyjnego zaobserwowaé mozna spadek liczby
wyplaconych $wiadczerl, natomiast wzrost kwoty wyptaconych §wiadczen. Réznica ta wynika ze wzrostu wysokosci
zasadzanych alimentéw, co oznacza réwniez wyzsze kwoty wyplacanych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego dla osoby
uprawnione;.

Tabela 18. Liczba rodzin pobierajacych w 2016 r. §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Liczba os6b Liczba wyptaconych Kwota wyptaconych
Rok Liczba uprawnionych Swiadczen Swiadczen (w z1)
rodzin
X — XII 2008
(wejscie w zycie 18 29 86 24710
ustawy)

2009 18 27 383 114 800
2010 29 52 534 175 410
2011 36 57 685 230 450
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2012 36 57 691 236 460
2013 49 68 751 267 860
2014 52 71 736 274 293
2015 50 70 670 265 230
2016 46 64 663 270 280

Tabela 20. Liczba rodzin pobierajacych w 2016 r. §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Lp. wyszczegolnienie Miesiace
I | II |III | IV | V | VI |VII | VIII | IX | X | XI | XII
1 Liczba rodzin
pobierajacych

L. : 42 | 42 | 42 | 41 | 42 | 40 | 40 40 39 | 26 | 35 | 35
Swiadczenia z funduszu

alimentacyjnego

Tabela 21. Liczba wydanych decyzji administracyjnych z funduszu alimentacyjnego

Lp. Wyszczegolnienie liczba

1 Ogélna liczba decyzji administracyjnych w  sprawach  funduszu 2
alimentacyjnego

1.1 | decyzje przyznajace 40

1.2 | decyzje odmowne

1.3 | decyzje uchylajace prawo do §wiadczen 3

1.4 | decyzje w sprawie nienaleznie pobranych §wiadczen rodzinnych 1

1.5 | decyzje o pozostawieniu sprawy bez rozpatrzenia 0

1.6 | Decyzje w sprawie uznania dluznika za uchylajacego si¢ od zobowiazan 16

2 Liczba decyzji ostatecznych wydanych przez Samorzadowe Kolegium 3
Odwolawcze

Na dzien 31.12.2016 r. zadluzenie z tytuly wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego lub wyplacone;
zaliczki alimentacyjnej posiadato 62 dtuznikéw alimentacyjnych. W 2016 roku wydatkowano na $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego kwote 270 280 z1. Z tej kwoty od dluznikéw alimentacyjnych wplyneto 49 400,12 21, co stanowi 18,28 %
kwoty $wiadczen wyplaconych. Dochéd wlasny Gminy z tytutu §wiadczen z funduszu alimentacyjnego zwréconych przez
dtuznikéw alimentacyjnych wynosi 10 886,74 z1.

W 2016 roku podejmowano dzialania wobec 43 dluznikéw alimentacyjnych zamieszkalych na terenie Gminy
Wielka Wies. Dzialania podejmowane byly w ramach przepiséw ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw.

Celem  zwigkszenia  $ciagalnosci  wystano  do  dluznikéw 40  wezwan do  stawienia  sig

w tutejszym Osrodku celem przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego i ustalenia przyczyny niewywigzywania si¢ ze
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zobowiazan alimentacyjnych. Ponadto kierowano wnioski do Urzedu Pracy
o podjecie dzialan zmierzajacych do aktywizacji zawodowej dtuznikéw alimentacyjnych oraz w przypadku 3 dluznikéw
skierowano wnioski o organizacj¢ robét publicznych. W przypadku dluznikéw nie wspéipracujacych z Osrodkiem
wydawano decyzj¢ o uznaniu ich za uchylajacych si¢ od zobowiazad alimentacyjnych oraz kierowano wnioski do
prokuratury i o zatrzymanie prawa jazdy. Prowadzono réwniez korespondencje z Komornikami Sadowymi, Policja,
organami wiasciwymi wierzyciela oraz innymi instytucjami mogacymi usprawnié¢ dzialania podejmowane wobec diuznikéw.
W ramach ww. dzialan lacznie wystosowano 224 pisma. Ponadto zgodnie z obowiazujacymi przepisami diuznicy
alimentacyjni zgltaszania sa do pieciu biur informacji gospodarczej, na dzien dzisiejszy zgltoszonych jest 52 dtuznikéw.

3) Swiadczenie wychowawcze (500+)

Program ,,Rodzina 500 +” wszedl w zycie z dniem 1 kwietnia 2016 r. Podstawe prawna systemu $wiadczen
wychowawczych stanowi ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. (Dz. U. z 2016 r., poz. 195 z pdzn. zm.) Celem $wiadczenia
wychowawczego jest czgsciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opicka nad nim i
zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Swiadczenie wychowawcze otrzymuja rodzice, opiekunowie prawni lub opiekunowie faktyczni dziecka i wynosi
ono 500 zt miesiecznie. Swiadczenie przystuguje do ukoficzenia przez dziecko 18 roku zycia. Na drugie i kolejne dziecko
$wiadczenie wychowawcze przyznawane jest niezaleznie od wysokosci dochodu rodziny. Na pierwsze lub jedyne dziecko
rodzice otrzymujg $§wiadczenie po spelnieniu kryterium dochodowego, ktére wynosi 800 zt na osobg w rodzinie lub 1 200

zt, jedli w rodzinie jest wychowywane dziecko niepetnosprawne.

Whiosek sktada si¢ w miejscu zamieszkania wnioskodawcy, osobiscie lub droga elektroniczng za pomocg portalu empatia,
PUE ZUS, ePUAP oraz poprzez bankowos¢ elektroniczna,.

Obecnie $wiadczenie wychowawcze wyjatkowo przyznawane jest na okres od 1 kwietnia 2016 r. do 30 wrzesnia
2017 r. W kolejnych latach $wiadczenie bedzie przyznawane na 12 miesigey - od 1 pazdziernika do 30 wrze$nia nastgpnego

roku kalendarzowego.

Swiadczenie wychowawcze nie jest wliczane do dochodu przy ustalaniu prawa do innych $wiadczed, m.in. z

pomocy spotecznej, rodzinnych, z funduszu alimentacyjnego czy stypendiéw dla uczniéw i studentéw.

Swiadczenie wychowawcze i koszty jego obstugi finansowane sa w formie dotacji celowej z budzetu pafistwa.
Koszty zwiazane z obsluga $wiadczed wychowawczych wynosza w 2016 r. 2 % otrzymanej dotacji na $wiadczenie

wychowawcze, natomiast od 2017 t. wynosza 1,5 %.

W 2016 r. do GOPS wplyneto 1 045 wnioskéw o przyznanie §wiadczenia wychowawczego, z czego 852 ztozono
w formie papierowej, a 193 droga elektroniczna. 5 wnioskéw przekazano do rozpatrzenia marszalkowi wojewodztwa..
Wydano 1 031 decyzje w sprawie §wiadczenia wychowawczego, z czego 1 006 decyzje przyznajace §wiadczenie. Na sama
wyplate $wiadczent wychowawczych z dotacji celowej wydatkowano 5 887 667 zt. Srodki poniesione na wdrozenie ustawy:
to 11 005 zt na wydatki biezace i 15 000 zI na wydatki inwestycyjne. Ponadto, w 2016 r. z dotacji poniesiono wydatki na
obstuge $wiadczen w kwocie 91 738 zI, (w tym: 52 758 na wynagrodzenia oséb zatrudnionych na podstawie umowy o
prace 1 23 946 zt na wynagrodzenia na umowy-zlecenie). Wydatki poniesione na obstuge realizacji zadania ze $rodkéw
wlasnych gminy to 19 962 zt.
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Tabela nr 22. Wydatki na §wiadczenie wychowawcze

Srodki wydatkowane na
wyplate Swiadczenia 500+

Koszty wdrozenia ustawy

Koszty obstugi zadania

wydatki inne dotacja srodki wtasne
majatkowe
5 887 667 zt 15 000 =zt 11 005 zt 91738 zt 19 962 zt

Tabela nr 23. Analiza zadan zrealizowanych w zakresie ustawy o $wiadczeniach wychowawczych - §wiadczenia wyplacone w okresie od 2016-04-01 do

2016-12-31
Liczba Liczba os6b w
Lp Wyszczegolnienie 0s6b, Liczba Kwota Liczba rodzinie
ktorym Swiadczen | §wiadczen | rodzin
przyzna- , w tym
no decyzja ogdtem dzieci
swiadczenie
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Swiadczenia 1379 11807 5887666,30 987 3946 2055
wychowawcze
1.1. | na1ldziecko, w tym: 780 5968 2974383,00 723 2759 1374
1.1.1. | na pierwsze dziecko 189 1493 743588,70 189 586 251
1.2. na 2 dzieci, w tym: 538 4336 2163590,90 267 1158 646
1.2.1. | na pierwsze dziecko 172 1429 712139,00 173 689 359
1.3. na 3 dzieci, w tym: 139 1149 572692,40 47 238 148
1.3.1. | na pierwsze dziecko 40 328 162896,50 40 195 119
1.4. na 4 dzieci, w tym: 24 216 108000,00 6 36 24
1.4.1. | na pierwsze dziecko 6 54 27000,00 6 36 24
1.5. na 5 dzieci, w tym: 16 120 60000,00 3 23 17
1.5.1. | na pierwsze dziecko 2 18 9000,00 2 14 10
1.6. | na 6 dzieci i wiecej, w 6 18 9000,00 1 9 7
1.6.1. tym: 1 3 1500,00 1 9 7
na pierwsze dziecko
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6. Realizacja pozostatych zadan pomocy spotecznej

a) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych:
W 2016 r. Gmina Wielka Wie§ nie prowadzita placowek wsparcia dziennego (zadanie z ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej) ani mieszkan chronionych, o ktérych mowa w att. 53 ustawy
o pomocy spolecznej (jest to zadanie wlasne gminy o charakterze obowigzkowym).

b) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielkiej Wsi sporzadzal raz na kwartal sprawozdania (w
formie elektronicznej) z realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej i §wiadczen rodzinnych i przekazywat
w terminach wyznaczonych do Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie.

c) prace spolecznie uzyteczne:

Wydatki na realizacj¢ tego zadania stanowily kwote 11 923,20 z¥. Zadanie dotyczy aktywizacji zawodowe;j
0s6b bezrobotnych, bez prawa do zasitku korzystajacych z pomocy spolecznej. Do zadan Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wielkiej Wsi nalezata: koordynacja i organizacja ww. prac, obsluga administracyjna
i finansowo-ksiegowa. Koszty prac spolecznie uzytecznych, zgodnie z zawartym porozumieniem, podlegaly do
60% refundacji z PUP.

Prace organizowane byly w nastgpujacych instytucjach uzytecznosci publicznej: Urzad Gminy Wielka Wies,
Szkota Podstawowa w Bedkowicach, Przedszkole w Bialym Kosciele, Szkola Podstawowa w Bialym Kosciele,
Gimnazjum w Bialym Kosciele, Szkola Podstawowa w Wielkiej Wsi, Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Modlnicy,
oraz Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wielkiej Wsi. Pracami obj¢to 8 oséb, ktére zajmowaly sig, w
réznych okresach, 2016 roku nastepujacymi czynnosciami w ww. placowkach:

—  prace porzadkowe na obszarze gminy (czysto$¢ obicktow),

— prace ogrodniczo-konserwatorskie i prace remontowe oraz odsniezanie,

— nadzér 1 dowdz dzieci do i ze szkoly,

— pomoc w prowadzeniu zaj¢é $wietlicowych.

d) udzielenie schronienia:

W zakresie infrastruktury spolecznej Gminy Wielka Wie$ nie funkcjonuja noclegownie czy mieszkania o
charakterze interwencyjnym, z uwagi na zbyt maly zasob lokalowy, a takze stosunkowo matg liczbg bezdomnych
zamieszkujacych teren naszej gminy. Jednakze chcac zabezpieczy¢ ewentualne potrzeby mogace wystapi¢ w tym
zakresie GOPS w Wielkiej Wsi rokrocznie podpisywane jest porozumienie z Chrzescijadskim Stowarzyszeniem
Dobroczynnym w Kluczach dot. zapewnienia schronienia osobom bezdomnym z terenu Gminy Wielka Wie$
oraz innym osobom w uzasadnionych przypadkach (w szczegdlnosci posiadajacych tytul egzekucyjny orzekajacy
eksmisje z dotychczasowego miejsca zamieszkania, m.in. w zwiazku ze stosowaniem przez nich przemocy w
rodzinie)

W 2016 r. w Schronisku przebywatl jeden mieszkaniec gminy Wielka Wies. Wydatki z tego tytulu wyniosty
10 980 zt.

e) sprawienie pogrzebu:

Zadanie zwiazane ze sprawieniem pogtrzebu reguluje Uchwata Nr XLIII/301/2010 Rady Gminy Wielka
Wies$ z dnia 25 marca 2010 r. w sprawie: ustalenia zasad sprawiania pogrzebu na koszt gminy 1 okreslania zasad
zwrotu wydatkéw na pokrycie kosztéw pogtrzebu, zmieniona Uchwata Nr XLV/319/2010 Rady Gminy Wielka
Wies z dnia 27 maja 2010 r. W 2016 r. nie zaistniala potrzeba sprawiania pogrzebu..



f) program ostonowy :,,Aktywni i Potrzebni — gmina Wielka Wies przyjazna seniorom”

Uchwata Rady Gminy Wielka Wies nr XXXVII/403/2014 z dn. 6 maja 2014 r.. przyjeto do realizacji
program ostonowy pn. ,,Program wspierania aktywnosci i zapobiegania wykluczeniu spotecznemu senioréw na
lata 2014 — 2016 ,,Aktywni i Potrzebni”

W ramach Programu w 2016 r. zorganizowano nastgpujace wydarzenia:

Tabela nr 25. Realizacja Programu ,,Aktywni i Potrzebni - gmina Wielka Wie$ przyjazna seniorom”

Miesiac Wydarzenie Liczba oséb
styczefi Zwiedzanie podziemi Rynku Gtéwnego ok. 50
luty Wyjazd na spektakl ,,Poskromienie Ztosnicy” w teatrze Bagatela | ok. 100
marzec Spotkanie Wielkanocne w Hotelu Margerita w Modlnicy ok. 140
kwiecien Wyjazd do Ogrodu Zoologicznego w Krakowie ok. 100
maj »A w sercach maj...” — majéwka w Beble ok. 120
czerwiec Wycieczka catodniowa do term w Szaflarach ok. 100
lipiec - sierpient | Spotkania animacyjne dla senioréw dot. tworzenia Gminnych | ok. 20
Rad Senioréw
sierpiefl Wycieczka catodniowa do Szczawnicy 0k.100
pazdziernik Wyjazd do kina Kijéw na film ,,Wolyn” ok. 100
grudzien Warsztaty $§wigteczne w Giebultowie, Wielkiej Wsi, Czajowicach
grudzien Spotkanie wigilijne w Modlnicy ok. 140
Sierpien Wyjazdy na basen w Zabierzowie dla grupy senioréw z | ok. 20
listopad Modlniczki i Giebultowa

Srodki finansowe wydatkowane na realizacje Programu przedstawiono w tabeli ponizej:.

Tabela nr 26. Koszt realizacji programu ,Aktywni i Potrzebni - gmina Wielka Wie$ przyjazna seniorom”

Rok Kwota

2014 20762,41 zt
2015 30223,70 zt
2016 33 337,24 zt

g) wspolpraca z innymi instytucjami:

Ofsrodek, wypelniajac w 2016 1. swoje statutowe zadania, wspdlpracowal z wieloma instytucjami, zaréwno

z terenu gminy, jak i powiatu krakowskiego oraz Miasta i Gminy Krakéw:

— Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wielkiej Wsi,

— Dyrektorzy i pedagodzy szkolni ze szkoét funkcjonujacych na terenie gminy Wielka Wie$ oraz szkot

dzialajacych poza obszarem gminy,

— Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Wielkiej Wsi,

—  Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego, Filia w Krzeszowicach i Fila w Krakowie, ul. Mazowiecka,

— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie, w tym Powiatowy Zespol ds. Orzekania

o Niepelnosprawnosci,

— Sad Rodzinny i Nieletnich w Krakowie-Krowodrza oraz kuratorzy sadowi,

— Komisariat Policji w Zielonkach,

— Kuratorium Oswiaty w Krakowie.
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7. Realizacja Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na terenie gminy Wielka Wie$ na lata
2016 — 2018 ,,Zatrzymac Przemoc”

Gléwne zalozenia programu dot. zwigkszenia skuteczno$ci dziatan na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w Gminie Wielka Wies to:

— podniesienie §wiadomosci 1 wrazliwosci spotecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie.

— zwigkszenie dostepnosci 1 efektywnosci dzialan profilaktycznych dotyczacych przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, adresowanych do réznych grup spolecznych.

— zwickszenie kompetencji zawodowych pracownikéw stuzb, instytucji i organizacji zajmujacych sie
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

— dostosowanie zasobow istniejacych na terenie gminy Wielka Wie§ do systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

— zapewnienie kompleksowej pomocy osobom doznajacych przemocy.

—  zwickszenie skutecznos$ci dziatad interwencyjnych i korekeyjnych wobec 0séb stosujacych przemoc.

— zintegrowanie $rodowisk iskoordynowanie dziatan lokalnych w obszarze przeciwdzialania przemocy

w rodzinie.

Zgodnie z ustawowym wymogiem zostal powolany na terenie gminy Wielka Wie§ Zarzadzeniem Nr
88/2010 Wojta Gminy Wielka Wies z dnia 17 wrzesnia 2010 roku Zespot Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. W sklad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:
o$wiaty, Policji, ochrony zdrowia, Sadu, Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, pomocy
spotecznej. Obsluga organizacyjno-techniczna, z mocy ustawy, zostala przypisana osrodkowi pomocy
spoleczne;.

Do zadann Zespolu nalezy przede wszystkim integrowanie 1 koordynowanie dziatad przedstawicieli
powyzszych instytucji oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie poprzez:

— diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

— podejmowanie dziatan w §rodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

— inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

— rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku

lokalnym,

— inicjowanie dziatad w stosunku do oséb dotknigtych przemoca.

W 2016 roku odbyly si¢ 4 spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego, w trakcie ktérych oméwiono sprawy
zwigzane strategiczne zwiazane z dziataniami podejmowanymi przez Zespo! na terenie gminy Wielka Wies .

W 2016 wszczeto procedury ,,Niebieskiej Karty” w 19 rodzinach; wypetniono 25 formularzy ,,Niebieskiej
Karty”, z czego:

— 17 formularzy zostalo wypelnionych przez przedstawicieli Pomocy Spotecznej,

— 7 formularzy zostalo wypelnione przez funkcjonariuszy policji,

— 1 formularz zostal wypelniony przez przedstawiciela o§wiaty.

W 2016 roku 37 rodzin z terenu Gminy Wielka Wies bylo objetych dziataniami/wspatciem Zespolu
Interdyscyplinarnego/Grup Roboczych. W ramach pomocy/wsparcia rodzinom odbyto si¢ 75 posiedzed Grupy
Robocze podczas, ktorych diagnozowano sytuacje rodziny, omawiano podjete do tej pory dzialania oraz
podejmowano szereg dziatan majacych na celu pomoc/wsparcie rodzinie.

W roku 2016 zamknieto lacznie 24 procedury ,Niebieskiej Karty”. W przypadku 14 rodzin Zespot

Interdyscyplinarny podjal decyzje o zamknieciu procedury ,,Niebieskiej Karty” ze wzgledu na ustanie przemocy
w rodzinie i uzasadnione przypuszczenie o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy oraz po zrealizowaniu
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indywidualnego planu pomocy. Natomiast w przypadku 10 rodzin Zespél Interdyscyplinarny podjal decyzje o
zamknigciu procedury ,,Niebieskie Karty” ze wzgledu rozstrzygnigcia o braku zasadnosci podejmowania dzialan.
W zadnej z rodzin, w ktérych Zespo6t Interdyscyplinarny podjal decyzje o zamknigciu procedury ,,Niebieskie
Karty” nie wszczg¢to procedury ponownie.

Dziatajacy Punkt Wsparcia i Pomocy Rodzinie w ramach struktur organizacyjnych GOPS pelnia dyzury
nastepujacy specjalisci:

— radca prawny

— psycholog

— przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego

—  specjalista ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie

— psychoterapeuta dziecigcy,
z porad ktérych moze skorzystaé kazdy mieszkaniec gminy Wielka Wies. Punkt jest czynny od poniedziatku do
piatku zaréwno w godzinach dopotudniowych, jak i popotudniowych, za wyjatkiem sobét i niedziel oraz dni
swigtecznych).
W 2016 roku z pomocy specjalistéw zatrudnionych w Punkcie skorzystalo 95 oséb.

Tabela nr 27. Liczba oséb korzystajacych ze wsparcia w Punkcie Wsparcia i Pomocy Rodzinie

Przewodniczacy Zespotu Psycholog Prawnik Psychoterapeuta
Interdyscyplinarnego/Specjalista dziecigcy

ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie

Liczba o0s6b

korzystajacych | 51 18 10 16
z poradnictwa

Liczba

udzielonych 98 178 18 136
porad

Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Wielkiej Wsi podejmowali w zesztym roku szereg dziatan
o charakterze informacyjno-edukacyjnym, tj.:
— Przeprowadzono zajecia profilaktyczne pt. ,,Jak radzi¢ sobie z emocjami” dla ucznidéw klas IV-VI Szkoly
Podstawowej w Modlnicy.
—  Przeprowadzono cykl 10 spotkad oddzialywania psychologiczno — terapeutycznego dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie.

—  Przeprowadzono cykl 10 spotkani ,,Szkoly dla rodzicéw”

Rozpowszechniano materialy informacyjne dot. przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenie Gminy
ponadto opublikowano w prasie lokalnej artykul dot. instytucji pomocowych dziatajacych na terenie Gminy.
Przeprowadzenie zaje¢ dot. szkodliwosé¢ s$rodkéw psychotropowych wsréd ucznidow klas 1-3 gimnazjum
w Gimnazjum w Bialym Kodciele.
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8. Realizacja zadan z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej

Uchwata Nr XVI/143/2012 Rady Gminy Wielka Wie$ z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie zatwierdzenia
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wielkiej Wsi realizacja zadan ujetych w przedmiotowej
ustawie zostala przypisana Osrodkowi, przypisujac w ten sposéb role jednostki organizacyjnej wspierania
rodziny. W 2015 r. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Wielkiej Wsi, jako jednostka organizacyjna
wspierania rodziny podejmowal nastgpujace dzialania:

a) realizacja 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny — w sierpniu 2016 r. uchwala Rady
Gminy Wielka Wies z dn. 25 czerwca 2016 r Nr XVII/173/2016 przyjeto do realizacji ,,Gminny Program
Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej w Gminie Wielka Wies na lata 2016-2018”

b) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostgpu do specjalistycznego poradnictwa - w 2016 roku Osrodek zatrudnial 1 asystenta rodziny —
w oparciu 0 umowe¢ o prac¢ w zadaniowym systemie czasu pracy w wymiarze 1 etatu, oraz jednego
w okresie wrzesied — grudzien na umowe- zlecenie w wymiarze Y2 etatu. Wynagrodzenia byly
dofinansowane przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Socjalnej w ramach ,,Programu asystent

rodziny 1 koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej na rok 2016”.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe rodzin objetych pomoca i wsparciem asystenta rodziny, wraz z liczba
dzieci w tych rodzinach

Tabela 28. Liczba rodzin objetych pomoca i wsparciem asystenta rodziny

Asystent Liczba rodzin Liczba dzieci w rodzinach
1 15 27
2 3 6

Gléwne problemy, z jakimi borykaly si¢ rodziny objete opicka i wsparciem asystenta rodziny:
— niskie umiejgtnosci opiekuniczo-wychowawcze,
— niepelnosprawnosé, w tym intelektualna,
— zaburzenia o podlozu psychicznym,

— przemoc w rodzinie.

Rola asystenta rodziny w udzielaniu wsparcia ww. rodzinom polegala m.in. na:

— opracowaniu i realizacji planu pracy z rodzing we wspolpracy z czlonkami rodziny i w konsultacji
z pracownikiem socjalnym, a takze dokonywaniu okresowej oceny sytuacji rodziny,

— udzielaniu pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

— udzielaniu pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych, wychowawczych
z dzieé¢mi;

— wspleraniu aktywnosci spotecznej rodzin;

— motywowaniu cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

— udzielaniu pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

— udzielaniu wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udzial w zajeciach psychoedukacyjnych;

— prowadzeniu indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

— prowadzeniu dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;
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W 2016 roku w przypadku 2 rodzin, z uwagi na pozytywne rokowania co do sytuacji rodzinnej
zakonczono wspolprace z asystentem, w 1 przypadku rodzina odméwila dalszej wspdlpracy (nie byto sadowego
zobowigzanie do wspdlpracy z asystentem). W przypadku wszystkich trzech rodzin zastosowano monitoring
sytuacji poprzez spotkania zespotu interdyscyplinarnego ds. oceny sytuacji w rodzinie (raz na pél roku).

Od 2015 roku w Punkcie Wsparcia i Pomocy Rodzinie istnieje mozliwo$¢ poradnictwa, konsultacji
a takze terapii dla dzieci, prowadzonych przez wykwalifikowanego psychoterapeute dziecigcego z Osrodka
Psychoterapii Maty Ksiaze. W 2016 roku psychoterapeuta dziecigey zrealizowat 136 godzin ustugi obejmujacej
konsultacje, poradnictwo oraz psychoterapi¢ indywidualng dla facznej liczby 16 dzieci.

c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci - na
terenie gminy Wielka Wies nie funkcjonuja placéwki wsparcia dziennego, o ktérych mowa w art. 18
i24 ustawy o wspleraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Funkcjonowalo natomiast 5 §wietlic
srodowiskowych finansowanych ze $rodkéw Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych:

—  Swietlica Srodowiskowa ,,Domino” w Giebuttowie, ul. Orlich Gniazd 30 (budynek wielofunkcyjny),

—  Swietlica Srodowiskowa ,,Alternatywa” w Czajowicach, ul. Kasztanowa 2 (budynek OSP), Swietlica
Srodowiskowa ,,Amaltea” w Modlniczce, ul. $w. Faustyny 5 (budynek wielofunkeyjny),

—  Swietlica Srodowiskowa ,,Potwory i Spétka” w Tomaszowicach, ul. Krakowska 85 (budynek OSP),

—  Klub Mlodziezowy ,,Pozytywka”

Nadzoér merytoryczny i organizacyjny nad ww. $wietlicami sprawuje Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej
w Wielkiej Wsi. W kazdej ze $wietlic zatrudniony byt 1 wychowawca w ramach umowy zlecenia, posiadajacy
stosowne kwalifikacje.

Swietlice funkcjonowaly w trakcie roku szkolnego w wymiarze od 8 do 25 godzin tygodniowo,
w zaleznosci od potrzeb dzieci w danej placowce. W ramach prac kazdej z $wietlic odbywaly si¢ zajecia
ogdblnorozwojowe, kulinarne, pomoc w nauce oraz gry izabawy, realizowane przez Panie prowadzace
poszczegolne Swietlice , jak réwniez tematyczne zajecia np. sportowe, capoeira, oraz inne formy organizowania
czasu wolnego: wycieczki (na lyzwy, kregle, do muzeéw oraz na seanse filmowe, itp.) Ogdlem w zajeciach
Swietlic wzieto udziat blisko 160 dzieci.

We wspotpracy z Gminng Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych zorganizowano wyjazd
na koloni¢ letnig z programem profilaktycznym dla 13 dzieci w sierpniu dwutygodniowy wyjazd do Kotobrzegu
— wydatki na realizacje wyniosty 16 000 zt (w ramach otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania
publicznego w zakresie pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;).

W dniu 5 grudnia w Szycach odbyla si¢ Impreza Mikolajowa, zorganizowana przez Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Wielkiej Wsi we wspolpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych. Zaproszone zostaly wszystkie dzieci, ktérych rodzice znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialnej
jak réwniez, dzieci z rodzin alkoholowych oraz z problemem przemocy. W imprezie uczestniczylo ok. 80 dzieci.

d) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéowce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym .

Zgodnie z danymi pozyskanymi z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie w roku ubieglym 7
dzieci z terenu naszej gminy przebywalo w pieczy zastepczej, w tym 2 w rodzinach zastepczych spokrewnionych

umieszczonych przez 1 stycznia 2013 r

Swiadczenia przekazywane co miesiac funkcjonujacym na terenie Gminy Wielka Wies 6 rodzinom zastepczym
(opiekujacych si¢ 7 wychowankami), z przeznaczeniem na czg¢$ciowe pokrycie kosztow utrzymania dziecka
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umieszczonego w rodzinie zastegpezej 1 kontynuowanie nauki (rozdz. 85204), wykonano w kwocie 69 630,96 z1,
tj. na poziomie 87,04% przyjetego planu. Zadanie to realizowane jest na mocy porozumienia zawartego ze
Starosta Krakowskim.

W 2016 r. gmina ponosila odptatno$¢ za pozostale 6 dzieci umieszczonych po 2013 r. w tzw. pieczy zastgpczej
(5 dzieci w spokrewnionych rodzinach zastepczych) i placowkach opiekuiczo — wychowawczych (1 dziecko) -
(zgodnie z art. 191 ust. 9 1 10 ustawy z dn. 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2016 r. poz. 575). , wykonano w kwocie 19 812,46 z1, tj. na poziomie 94,34 % przyjetego planu.

9. Centrum Wolontariatu

W dniach 9-10 czerwca w Giebultowie odbyly si¢ warsztaty wolontariacko-liderskie dla mlodziezy.
W spotkaniu wzigto udzial ponad 20 mlodych ludzi, giéwnie z Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych w
Giebultowie, ktérzy mieli mozliwos¢ pozna¢ tajniki pracy wolontariackiej, dobre praktyki, uczestniczy¢ w

szkoleniu z technik animacji i naby¢ wiele innych przydatnych umiejetnosci.

Zdobyta wiedz¢ mlodzi wolontariusze mieli okazje wykorzysta¢ w trakcie Pikniku Integracyjnego.
Piknik zostal zorganizowany przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wielkiej Wsi oraz Fundacje Méj
Sen, a jego adresatami byly dzieci, réwniez te niepelnosprawne. Atrakcji bylo tego popotudnia bardzo wiele —
spektakl ,, Kot w butach” w wykonaniu artystow z teatru Art-Re, baloniki, malowanie twarzy, pokaz sztuk walki,
banki mydlane oraz gry i zabawy prowadzone przez profesjonalnych animatoréw i wolontariuszy.

10. Projekt ,,Gmina Wielka Wie$ szansg dla wszystkich”

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje projekt ,,Gmina Wielka Wies szansg dla wszystkich” |, w
ramach poddzialania 9.1.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Malopolskiego na lata 2014-
2020. Numer projektu: RPMP.09.01.01-12-0003/15. Projekt jest realizowany w okresie 36 miesi¢cy od lipca 2015
do czerwca 2018 roku. Cel gléwny projektu to aktywizacja spoleczno-zawodowa 66 o0séb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym na terenie Gminy Wielka Wies.

W ramach projektu planowana jest realizacja nastepujacych dziatan:
- identyfikacja indywidualnych potrzeb oraz potencjatéw uczestnika.
- realizacja wsparcia w ramach aktywnej integracji poprzez realizacj¢ aktywizacji spoleczno — zawodowej
uczestnikow projektu.
- realizacja pracy o charakterze socjalnym, realizacja aktywizacji zawodowej przy wspOlpracy

z wyspecjalizowanymi podmiotami.

W ramach projektu zostal utworzony Klub Integracji Spotecznej, funkcjonujacy w strukturach organizacyjnych
GOPS. Gléwny zakladany rezultat projektu — efektywno$é spoteczno-zatrudnieniowa uczestnikéw projektu -
56% w wymiarze spotecznym 1 22% w wymiarze zatrudnieniowym.

Grupe docelows stanowig osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore
w pierwszej kolejnodci wymagaja aktywizacji spolecznej, w tym  w  szczegélnoéci  osoby  dos$wiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spolecznego oraz otoczenie oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spolecznym.

W ramach realizacji projektu ,,Gmina Wielka Wie$ szansa dla wszystkich” w 2016 roku realizowane byly
nastepujace dziatania:

— Rekrutacja uczestnikéw do projektu — dziatanie zrealizowane.
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Indywidualna diagnoza potrzeb uczestnikéw projektu oraz opracowanie Indywidualnej Sciezki Udziatu
w projekcie dla kazdego uczestnika projektu — dziatanie zrealizowane.

Trening percepcji spotecznej w terminie 3-4.06.2016 roku w Pensjonacie Telimena w Zakopanem — 16
godzin szkoleniowych dla 2 grup uczestnikdw.

Trening podejmowania roli innych ludzi w terminie 17-18.06.2016 roku w Pensjonacie Telimena w
Zakopanem — 16 godzin szkoleniowych dla 2 grup uczestnikow.

Trening analizowania sytuacji spolecznych w terminie 17-18.08.2016 roku oraz Trening nadawania
komunikatéw niewerbalnych w terminie 19-20.08.2016 roku w Hotelu Wierchomla w Wierchomli Matej
— tacznie 32 godziny szkoleniowe dla kazdej z 2 grup.

Trening komunikacji werbalnej — 27-28.09.2016 roku — 16 godzin szkoleniowych dla 2 grup
uczestnikow.

Trening autoprezentacji — 18-19.10.2016 roku — 16 godzin szkoleniowych dla 2 grup uczestnikéw.
Rehabilitacja indywidualna dla 7 uczestnikéw projektu — realizowana w okresie wrzesien — grudzien 2016
roku.

Klub Integracji Spolecznej dla 11 uczestnikéw projektu. W ramach KIS uczestnicy sa objeci:

indywidualnymi treningami psychoedukacyjnymi w zakresie rozwijania inteligencji emocjonalnej,
indywidualnym poradnictwem zawodowym, kursem z zakresu podstawowej obstugi komputera i
Internetu — dzialania realizowane w okresie wrzesiefi — grudzien 2016 roku.

Kurs prawa jazdy kat. B dla 5 kobiet, uczestniczek projektu. Dziatanie realizowane w okresie pazdziernik
- grudzied 2016 roku.

11.Potrzeby w zakresie pomocy spofecznej

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj.: Dz. U. z 2015 r.

Nr 163 z pdzin. zm.), przedstawia si¢ nastgpujace potrzeby w zakresie pomocy spolecznej oraz polityki

spolecznej:

1) uruchomienie mieszkan chronionych, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 121 art. 53 ustawy o pomocy
spolecznej, a takze lokali socjalnych, o ktérych mowa w ustawie o zasobie lokalowym gminy.

2) utworzenie placowki wsparcia dziennego zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

3) kontynuacja dzialan adresowanych do oséb starszych, majacych na celu ich wigksza integracje ze
spolecznoscig lokalna.

4) podjecie dziatan adresowanych do oséb niepetnosprawnych, w tym dzieci, majacych na celu ich wigksza
integracje ze spolecznoscig lokalna.

5) opracowanie i wdrozenie do realizacji programéw ostonowych w my$l art. 17 ustawy o pomocy

spolecznej, nakierowanych na grupy szczegdlnie zagrozone wykluczeniem spolecznym.

Pozostate zamierzenia na 2017 rok (kontynuacja z 2016 r.):

1)

realizacja projektu w ramach RPO,
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3)

4)

5

0)

7)

8)

9)

Kontynuacja realizaciji Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na terenie gminy Wielka Wies na lata 2016
— 2018 ,,Zatrgymaé Przemoc”, a w szczegélnosci prowadzenia Punktu Wsparcia i Pomocy Rodzinie,
szczegblnie w zakresie: rozszerzenie oferty Punktu Wsparcia i Pomocy Rodzinie, dzialajacego w
strukturach Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wielkiej Wsi o nast¢pujace formy pomocy:

— diagnoza psychologiczna dzieci pod katem rozwoju emocjonalnego i psychicznego przez
psychologa dzieciecego (nie do celow szkolnych oraz dla dzieci nie objetych obowigzkiem
szkolnym)

— psychoterapia rodzinna i malzenska na terenie gminy lub w miejscu zamieszkania rodziny
(chodzi o terapig¢ rodzicéw z dzieé¢mi), psychoterapia indywidualna,

— diagnoza psychologiczno-psychiatryczna na terenie gminy (dla oséb nie diaghozowanych wobec
ktérych zachodzi podejrzenie wystgpowania zaburzeni o charakterze psychicznym)

Prowadzenie systematycznej pracy psychologicznej (indywidualnej i grupowej) z beneficjentami systemu
pomocy spolecznej oraz rozwijanie oferty w tym zakresie.

Podejmowanie  dzialan na rzecz zmiany postaw klientow, zwigckszenia ich aktywnosci
i wspbluczestniczenia w rozwiazywaniu trudnych sytuacji zyciowych.

Rozwijanie pomocy w formie profesjonalnie prowadzonej pracy socjalnej, w tym w szczegdlnosci
prowadzonej w oparciu o kontrakt socjalny.

Zapewnianie dla dzieci i mtodziezy goracego positku we wszystkich szkotach funkcjonujacych na terenie

gminy. Podjecie dziatan zmierzajacych do utworzenia na terenie gminy punktu wydawania zywnosci.

Prowadzenie prac spolecznie uzytecznych jako aktywnej formy pomocy dla oséb dlugotrwale
bezrobotnych.

Pozyskiwanie wolontariuszy i kontynuacja dziatalnosci Centrum Wolontariatu.

Rozwijanie wspdlpracy z sektorem pozarzadowym oraz innymi podmiotami i partnerami spolecznymi.

10) Monitorowanie funkcjonowania jednostki oraz systematyczne dokonywanie ewaluacji jej pracy.

11) Prowadzenie odpowiedniej polityki kadrowej stuzacej utrzymaniu dobrej jakosci obstugi klienta oraz

prawidlowej realizacji zadand, obejmujacej m.in. wzmocnienie kadrowe, szkolenie pracownikéow
i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry.
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